

Anexo IV.4 à Carta Convite nº 285/2021
[bookmark: _GoBack]Modelo para qualificação da equipe Técnica - Analista de Geoprocessamento Júnior

1. Dados Gerais 

	Nome
	

	Data de Nascimento
	

	Endereço residencial
	

	Telefone fixo com DDD
	

	Celular com DDD
	

	E-mails
	

	nº cédula identidade, órgão expedidor e data de expedição
		

	CPF
	



2. Formação
Profissional de Nível completo nas áreas de Geografia, Engenharia Florestal, Engenharia Ambiental, Biologia (ou áreas afins) com experiência em vegetação nativa e registro no conselho de classe
	Instituição
	

	Nome do curso
	

	Título (informando a linha de atuação de monografia, especialização, mestrado ou doutorado)
	

	Data de graduação
	

	(acrescente linhas em acordo à sua formação)
	




3. Experiência Profissional 
(Forneça informações relevantes relacionadas à sua experiência profissional, no atendimento ao objeto em questão)
Mínima de 1 (um) ano atuando com Geoprocessamento aplicado às atividades ou projetos de cartografia temática

Favor identificar os temas de forma clara. 
	1) Nome do Projeto / Contrato / Serviço:
Período: início (mês/ano) / fim (mês /ano)
Localização (bioma, região geográfica, estado ou município):
Cliente:
Breve descrição objetiva do projeto:
Atividades realizadas:
Produtos entregues:
Contato com telefone para verificação:

	(acrescente linhas em acordo à sua experiência)




(Apresentar em anexo cópia dos documentos que comprovem a formação (diplomas); comprovante de inscrição no Conselho de Classe; e e o referido envolvimento do profissional nos trabalhos elencados no item 3 acima, como atestados, certificados, ou cópia de carteira de trabalho).

Declaração:
Eu, abaixo assinado, declaro serem verdadeiras as informações acima e que este currículo descreve de modo correto o meu perfil, qualificações e experiência.

	 Data: 	
[Assinatura do membro da equipe]	Dia / Mês / Ano
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