FUNBIO
TERMO DE REFERENCIA n2 037/2021

Responsavel: Paula Ceotto — Gerente do Programa COPAIBAS
Rio de Janeiro, 23 de dezembro de 2021

1. Identificagao

Contratacdo de pessoa fisica para a fungcdo de ANALISTA DE PROJETOS visando atendimento as
demandas do Programa Copaibas, do Fundo Brasileiro para a Biodiversidade — FUNBIO, relacionado a
conservacao da biodiversidade e fomento ao desenvolvimento sustentavel na Amazoénia e no Cerrado.

2. Justificativa/ objetivos

O Fundo Brasileiro para a Biodiversidade - FUNBIO é uma associacao civil sem fins lucrativos que iniciou
sua operacdo em 1996. E um mecanismo financeiro privado inovador, criado para desenvolver
estratégias que contribuam para a implementacdo da Convencgdo sobre Diversidade Bioldgica (CDB) no
Brasil. O Funbio atua como parceiro estratégico dos setores publico, privado e da sociedade civil
organizada, em parcerias que consolidam politicas de conservacdo, viabilizam programas de
financiamento ambiental e também investimentos socioambientais de empresas, reducdo e mitigacdo de
seus impactos, bem como o cumprimento de suas obriga¢des legais.

O FUNBIO tem o desafio de aportar recursos estratégicos para a conservag¢ao da biodiversidade,
viabilizando a interface entre programas e projetos e diferentes fontes de recursos, e identificando
novas oportunidades para maximizar resultados.

Na qualidade de executor de projetos o FUNBIO realiza um amplo rol de atividades, com destaque para:
a) gerenciamento operacional e financeiro; b) apoio ao planejamento dos projetos; c) aquisicdo e
logistica de bens e contratagdo de servigos (procurement); d) realizagdo de chamadas de projetos; e)
constituicdo e administracdao de fundos para garantir a sustentabilidade financeira de longo prazo das
atividades; e f) realizagdo de estudos e desenvolvimento de novos mecanismos financeiros, entre
outros.

O Programa COPAIBAS, que compde o portfélio de programas/projetos do Funbio, tem como objetivo
principal contribuir para a reducdo da taxa de desmatamento nos biomas Amazonia e Cerrado. Para isto,
o Programa visa a atender a quatro metas: 1. Fortalecer o sistema de areas protegidas do Cerrado; 2.
Fortalecer a gestdo territorial de Terras Indigenas por povos indigenas, no Cerrado e na Amaz6nia; 3.
Sensibilizar e promover o didlogo qualificado sobre temas afetos as mudangas climaticas e conservagao
da biodiversidade e, por fim; 4. Promover alternativas econ6micas que preservem florestas e vegetagao
nativa por meio da estruturacdo de Arranjos Produtivos Locais (APLs) no Cerrado e AmazlOnia e
investimentos estratégicos em Cadeias de Valor (CV) da socio biodiversidade. Cada uma dessas quatro
metas compde um Componente do Programa: 1. Unidades de Conserva¢do; 2. Indigena; 3.
Comunicacgao; e 4. Cadeias e Arranjos Produtivos Locais.
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E no ambito do Programa COPAIBAS que a Superintendéncia de Programas do FUNBIO vem selecionar
um Analista de Projetos para apoiar a geréncia do Programa no planejamento e execucdo de atividades
de fortalecimento da gestdo territorial e ambiental indigena.

Atividades da fungao

e Conhecer as informagdes e estrutura do Programa (contratos, regras, governancga, instancias,
parceiros, cronograma e orgamento), antecipando-se aos riscos e provocando as agdes de forma
proativa;

e Realizar atividades de apoio a gestdo do Programa, de forma a garantir o atingimento de seus
objetivos, seus resultados globais do Programa, a execucdo dentro das normas e regras
estabelecidas;

e Apoiar a gestdo do Programa na elaboracdo de chamadas de projetos e termos de referéncia,
tornando publica e transparente a escolha dos projetos e organizacdes selecionadas por meio de
chamadas e dos prestadores de servico/empresas que entregardo produtos ou realizardo servicos
previstos pelo Programa;

e Realizar pesquisa e desenvolvimento de conteldo técnico relativo a questdes indigenas, conforme
necessidades do COPAIBAS ou outros projetos do Funbio;

e Apoiar tecnicamente o FUNBIO e as entidades parceiras dos arranjos institucionais (ex. organizacdes
indigenas, comunidades tradicionais e outros parceiros) executores dos Programas/Projetos em
campo;

e Elaborar relatorias técnicas periddicas do Programa, incluindo sintese de resultados dos subprojetos
do Componente Indigena;

e Assessorar a gestdo do Programa sobre questdes ligadas a gestdo territorial e ambiental de Terras
Indigenas;

e Propiciar assessoria em governan¢a e gestdo participativa indigena ao FUNBIO, organizagdes
indigenas e outros parceiros dos Programas/Projetos da institui¢do;

e Organizar e apoiar o didlogo dos gestores dos Programas/Projetos do FUNBIO com parceiros
representantes de instituicdes de representacao indigena, instituicdes ndo governamentais ligadas
ao setor indigena e comissdes de trabalho publicas em instancias governamentais, bem como com
representantes do governo nos diversos niveis de representagao publico-institucionais;

e Realizar o acompanhamento da execug¢do de subprojetos e seus resultados, através: de
comunicac¢Oes sistematicas; de analises de relatérios; da coleta e sistematizacdo de dados,
indicadores e resultados; do cronograma; e da execucdo fisico-financeira dos subprojetos do
Componente Indigena;

e Organizar e ministrar oficinas e capacitacdes em questdes operacionais e temas especificos
relativos a questdo indigena para o FUNBIO e parceiros dos Programas/Projetos.
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Perfil requisitado

Formacgdo superior completa, na area socioambiental, ambiental e/ou em areas afins a questdo
indigena como biologia, geografia, engenharia florestal/ambiental, antropologia, sociologia e
ciéncias politicas;

Sélida experiéncia profissional em gestdo de projetos ambientais, desenvolvimento sustentavel,
conservacao, populacdes tradicionais e indigenas (estagios poderdo ser considerados);

Experiéncia em articulagdo institucional junto ao terceiro setor, setor privado e/ou publico;

Conhecimento da legislacdo ambiental e indigena brasileira;

Conhecimento basico da Politica Nacional de Gestdo Territorial e Ambiental de Terras Indigenas
(PNGATI);

Conhecimento na area de gestdo territorial e ambiental de Terras Indigenas;

Conhecimentos de informatica: Pacote Office; Excel (intermediario/avancado);

Nivel intermediario da lingua Inglesa;

Proatividade e disponibilidade para desenvolver atividades variadas necessdrias a gestdo de
projetos, como planejamento, elaboracdo de documentos, acompanhamento e monitoramento de
resultados, relatorias, planos de comunicacdo e de crises, entre outros;

Capacidade de realizar pesquisas, sistematizacao e sintese de informagdes e conteudos relacionados
aos temas do Programa Copaibas e a conservagdao ambiental, de forma geral, e a temdtica indigena
em particular;

Ter ou estabelecer residéncia no Grande Rio / RJ (Cidade do Rio de Janeiro ou cidades préximas);
Disponibilidade para viagens;

Dedicacdo exclusiva.

Desejavel:

Pds-graduacdo em etnologia, antropologia, na drea ambiental ou em gestdo de projetos;

Q-

Conhecimento intermedidrio de politicas publicas e demais instrumentos relacionados
biodiversidade;

Conhecimento sobre fortalecimento institucional de organizagdes ambientais;

Experiéncia em monitoramento de projetos;

Experiéncia direta de trabalho com comunidades indigenas da Amazdnia e/ou do Cerrado;
Conhecimento intermedidrio do MS Project;

Boa comunicagdo, oral e escrita e habilidade de articulacdo com diferentes atores;
Determinacado, flexibilidade e organizacdo;

Habilidades de negociacdo;

Capacidade de conhecer as demandas da area, reconhecer as prioridades da organizac¢do e planejar
para atendé-las dentro dos prazos;
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e Capacidade de entregas das atividades relativas a sua fungao, dentro prazo, de forma consistente,
bem fundamentadas e bem estruturadas;

e Ter facilidade de aprender e ter compromisso com o desenvolvimento, demonstrando capacidade
de atualizacdo voluntdria dos seus conhecimentos técnicos em sua area de atuacao;

e Demonstrar disponibilidade para atendimento as demandas e necessidades das outras areas, em
conformidade com a gestdo da sua area;

e Demonstrar empatia, saber se relacionar em equipe, ter visao objetiva, participacdo ativa, trocar de
ideias e apoiar os demais membros da sua equipe.

5. Prazo de Contrato

O(a) selecionado(a) tera um contrato tipico de experiéncia, com base na legislacdo brasileira,
inicialmente de 45 (quarenta e cinco) dias, podendo ser prorrogado por, no maximo, mais 45 (quarenta
e cinco) dias. Apds este periodo, havendo concordancia tacita ou expressa entre as partes, o contrato
de trabalho passara a vigorar por tempo indeterminado.

6. Remuneracao e beneficios

O Funbio remunera de acordo com o mercado mas nao divulga os valores das vagas oferecidas. Os
beneficios oferecidos incluem plano de saude (extensivo a dependentes), vale refeicdo, vale
alimentagdo, seguro de vida e vale transporte.

7. Carga Horaria e Insumos

As atividades desta contratacdo serdo desenvolvidas ao longo de 40 horas semanais, sendo realizadas
de segunda a sexta-feira em hordrio comercial, nas instalagdes fisicas do Funbio, em Botafogo, no Rio
de Janeiro—RJ ou em regime de trabalho remoto ou hibrido, por definicdo do contratante. O profissional
contratado devera residir ou ter disponibilidade de estabelecer residéncia no Rio de Janeiro.

O contratado podera ser requisitado a realizar viagens conforme as necessidades dos Projetos. O
FUNBIO disponibilizara passagens e hospedagem para as viagens que deverao ser realizadas.

O funciondrio terd acesso a documentos internos do FUNBIO, aos sistemas em operagdo e aos
equipamentos necessarios, incluindo computador, para o desenvolvimento de suas atividades. O
selecionado deve ter acesso proprio a uma conexdo de banda-larga nos momentos que estiver
trabalhando remotamente.
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8. Processo de sele¢ao

Os interessados deverao preencher o formulario online no enderego
https://forms.office.com/r/40SiNzR2CP até o dia 20/01/2022.

Na etapa de inscricao nao avaliaremos curriculos enviados por e-mail.

Todos os candidatos serdo avaliados pela Unidade de Recursos Humanos e pela Geréncia do Programa
COPAIBAS. No entanto, entraremos em contato apenas com os candidatos cujas respostas ao formulario
forem consideradas compativeis com o perfil anunciado da vaga e selecionados para participar da etapa
de entrevistas e testes. Os candidatos passardo pela selecdo de perfil, através do formulario, testes de
competéncias técnicas e comportamentais e entrevistas.

Com o objetivo de aumentar a diversidade de nossa equipe, incentivamos pessoas negras, LGBTQIAP+
e pessoas com deficiéncia a se candidatar a vaga.

9. Supervisao
A supervisdo direta da execucdo dos servicos do profissional contratado para a vaga descrita neste termo

de referéncia sera, em Ultima instancia, da coordenacdo da area de Doa¢ao Nacionais e Internacionais.
O contratado estara diretamente subordinado a Gerente do Programa COPAIBAS.
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