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Em 2022 o Comitê se reuniu regularmente e realizou as atividades abaixo, todas detalhadamente expostas em seus registros internos e relatadas em seu Relatório Anual de 

Denúncias de 2022, bem como recebeu as seguintes consultas:  

 

• O treinamento anual em ética ocorreu em outubro de 2022 e contou com todos os funcionários do FUNBIO, sendo realizado de forma presencial nos dias 17 e 18 de outubro 

de 2022, acrescido de atividade interativa online (via Teams), que ocorreu no dia 7 de dezembro de 2022. O treinamento foi focado nos conceitos de ética, moral, no Código 

de Ética e nas práticas do FUNBIO.  

• Em fevereiro de 2022 a composição do Comitê de Ética passou a contar com Rafaela Giongo, em substituição a Alexandra Viana, que saiu em licença maternidade. O 

mandato de Flavia Neviani, com término previsto para março de 2022, foi estendido até o mês de setembro de 2022, mês em que Alexandra retornou e foi eleita 

coordenadora do Comitê. Com o término da extensão do mandato de Flavia Neviani, Rafaela passou a compor o Comitê de fato e não somente como substituta.  

• Em 2022, foram cinco casos avaliados pelo Comitê, sendo um comunicado, três consultas e uma denúncia. Os canais de denúncia permaneceram operacionais durante 

todo o período. As consultas e comunicados integram relatório em separado e as orientações adicionais devem integrar as capacitações periódicas da equipe do FUNBIO. 

 

  

 

 


